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MISION, VISION Y VALORES
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En Caritas Diocesana Mérida-Badajoz, hemos definido como misién, vision y
valores de nuestra organizacion, los siguientes:

MISION

La misién de Caritas, como accion organizada de la comunidad cristiana y manifestacién
del amor de Dios a todas las personas, preferentemente a las mas empobrecidas y
excluidas, es promover, con ellas, el desarrollo integral y la transformacién personal y
social para la construccién de un mundo mas humano y justo.
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VALORES

Centralidad de la persona.
Misericordia-compasién-amor.
Opcidn preferencial por los pobres.
Justicia.

Espiritu de mejora-innovacién.
Espiritualidad. '
Coherencia y transparencia.
Participacion.

Definiciones

4.

Centralidad de la persona: ponemos a la persona en el centro de nuestra accion,
mirandola como lo hace Dios, en toda su integridad, con sus fortalezas,
potencialidades y cualidades, mas alla de su situacion problematica y haciéndola
protagonista de los procesos que vive.

Misericordia-compasion-amor: Como dimensidn que nos hace salir al encuentro
del otro y buscar su bien. Implica acogida, gratuidad y comunion desde el respeto
profundo del tl y la apuesta por la construccion del nosotros. Es sentir con los
otros dejandonos afectar por su sufrimiento.

Opciodn preferencial por los mas pobres: El objetivo de Caritas es transformar la
sociedad para que esta sea mas justa y humana. La consecucién de dicho objetivo
se manifiesta en el acompafiamiento, la denuncia y la lucha activa por los derechos
de las personas mas pobres y vulnerables, que son los preferidos de Dios.
Justicia: Trabajamos por la transformacion de las estructuras injustas y la defensa
y el reconocimiento de los derechos y la dignidad de todas las personas,
comunidades y pueblos. Nos exige erigirnos en voz que defiende a los mas débiles
y nos compromete en la sensibilizacion por un mundo mas justo que erradique
las desigualdades.

Espiritu de mejora-innovacion: realizamos nuestra accién en didlogo permanente
con la realidad, adaptindonos y evolucionando para responder a los cambios.
Somos una Cdritas que, con mirada estratégica y creatividad, aplica ideas
innovadoras con eficiencia y eficacia, evolucionando siempre en beneficio de la
persona, la comunidad y la sociedad.
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Espiritualidad: la experiencia del amor del Dios por los pobres y pequeiios es el
motor que nos hace descubrir en el otro al mismo Jests, alienta nuestra acciéon
y nos lleva a vivir nuestras relaciones humanas desde la esperanza, la fraternidad,
la cercania y la ternura.

Coherencia y transparencia: Una manera de ser y de hacer que se fundamenta
en la ética y la honestidad. Suponen la autenticidad en nuestras relaciones
internas y externas desde la claridad en la informacion y la practica de un dialogo
franco y veraz.

Comunidad que participa: Vivir en comunidad nos lleva a tejer redes con otros,
dentro y fuera de la entidad, buscando el bien comln y promoviendo la
participacion de nuestros participantes y agentes, desde el respeto a la diversidad,
el didlogo y la corresponsabilidad. El sentido de lo comunitario nos compromete
en la transformacién de la sociedad en clave de fraternidad.

VISION

En Ciéritas queremos ser testimonio de la fraternidad universal desde nuestro
COMPpromiso por:

2,

Conseguir mayor implicacién de la comunidad cristiana en la tarea evangelizadora
de la Iglesia impulsando la dimensidn socio caritativa de la fe.

Potenciar la comunicacion cristiana de bienes para conseguir un modelo de
financiacion sostenible, que nos permita ser libres y coherentes con nuestras
opciones.

Ejercer una caridad global y local teniendo en cuenta la realidad de todas las
personas y territorios

Asumir el cuidado de la casa comun, defendiéndola de todo abuso ambiental que
ponga en peligro la supervivencia de todos los seres vivos, promoviendo un
nuevo modelo de economia social y sostenible.

Favorecer la defensa de la dignidad y el desarrollo integral de la persona a través
de su protagonismo y participacion en los procesos de cambio.

Estar atentos a la realidad para detectar las situaciones de pobreza y luchar
contra sus causas, sensibilizando socialmente, teniendo presencia puiblica,
denunciando proféticamente y siendo voz con los sin voz.

Acompafiiar los procesos de crecimiento de los agentes y las comunidades para
favorecer la participacion, coordinacion y vinculacion.

Dialogar con otras entidades, trazando caminos y construyendo redes que faciliten la
integracion y el desarrollo de las comunidades mas excluidas.

Desarrollar nuestra accion con un enfoque estratégico, buscando una mejora e
innovacion continua que dé respuesta a los signos de los tiempos.
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